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AVVISO DI SELEZIONE INTERNA, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER IL CONFERIMENTO DI
INCARICHI DI ORGANIZZAZIONE per le “linee di produzione” per le sole funzioni di

coordinamento.

In esecuzione della deliberazione n. 2615 del 24.12.2019come modificata ed integrata con
deliberazione n. 79 del 20.01.2020 e con deliberazione n. 1 15 del 28.01.2020 ¢ indetto avviso

interno, per titoli e colloquio, per il conferimento di incarichi di organizzazione per le “linee di produzione* per
le sole funzioni di coordinamento al personale dipendente del Comparto, in applicazione degli articoli 14
e seguenti del CCNL 2016-2018 Comparto Sanita, dell’accordo sindacale del 22.08.2019 e del regolamento
per la graduazione e I'affidamento degli incarichi di funzione di cui alla deliberazione n. 1432 del 16.07.2019 (di

seguito regolamento).

La selezione é riservata al personale del Comparto con rapporto di lavoro subordinato a tempo indeterminato
del ruolo sanitario e dei profili di collaboratore professionale assistente sociale o di assistente
sociale senior, appartenenti alla categoria D, compreso il livello economico senior, che non sia stato
destinatario di sanzione disciplinare superiore al rimprovero scritto (censura) nel biennio precedente alla

pubblicazione dell’avviso.
) INCARICHI DI ORGANIZZAZIONE OGGETTO DELL’AVVISO

Sono oggetto dell’avviso gli incarichi di organizzazione relativi alle cosiddette “linee di produzione” per le sole
funzioni di coordinamento, in dettaglio specificati nellALLEGATO A.
A fianco di ciascun incarico sono indicati il numero identificativo, il profilo professionale, la graduazione (Fascia

A o B), il valore economico e la struttura operativa di immediata afferenza.

2) REQUISITI DI AMMISSIONE

a) Master di | livello in management o per le funzioni di coordinamento rilasciato ai sensi dell’art.3,
comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministero dell’Universita e della Ricerca Scientifica e
Tecnologica 3 novembre 1999, n.509, e dell’'art. 3, comma 9, del regolamento di cui al Ministro dell'lstruzione,
dell’'Universita e della Ricerca 22 ottobre 2004, n.270 ovvero, in alternativa al Master, il possesso del
certificato di abilitazione alle funzioni direttive nell’assistenza infermieristica, incluso quello rilasciato in base

alla pregressa normativa;

b) esperienza almeno triennale nel profilo di appartenenza.

3) PUBBLICAZIONE DELL’AVVISO
L'avviso verra pubblicato sul sito aziendale nella sezione “Concorsi e selezioni”.

Avviso incarichi di organizzazione per le sole funzioni di coordinamento per le cosiddette linee di produzione approvato con
deliberazione 2615/2019



Nella medesima sezione verranno altresi pubblicate tutte le informazioni, le modifiche e le integrazioni ad esso

relative, nonché 'elenco degli idonei.

4) DOMANDE DI PARTECIPAZIONE

La domanda di partecipazione, resa sotto forma di autocertificazione ai sensi degli articoli 46 e 47 del DPR
445/2000 e ss. mm. ii., dovra essere presentata compilando ['allegato schema di domanda — ALLEGATO B.

La domanda debitamente compilata, dovra essere datata e sottoscritta, nonché corredata di valido documento

di identita.
5) PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

La domanda dovra essere inviata a mezzo pec all'indirizzo prot.gen.asl.vt.it@legalmail.it entro le ore 23:59

del giorno di scadenza dell’avviso.
Altre forme di compilazione e presentazione della domanda non saranno ammesse, pena |'esclusione dalla

selezione.
6) VALUTAZIONE DELLE DOMANDE E COMMISSIONI

Per ciascuna selezione sara nominata una commissione ai sensi dell’art.6 “Procedura di assegnazione degli
incarichi” del regolamento aziendale di cui alla deliberazione n. 1432 del 16.07.2019, che redigera I'elenco degli

idonei.
7) CONFERIMENTO INCARICO

Ai sensi dell'art.7 2Responsabilita dell'incaricato e sottoscrizione contratto individuale di lavoro” del regolamento di
cui alla deliberazione n. 1432 del 16.07.2019, l'incarico sara conferito con deliberazione del Direttore
Generale, effettuate le verifiche sulle autocertificazioni rese dai candidati e comunque in coerenza con le
vigenti disposizioni di legge in base agli artt. 46-47 del DPR 445/2000 e ss. mm. e ii. e con le ulteriori

disposizioni in materia.

All'atto del conferimento dell'incarico il dipendente & tenuto a sottoscrivere specifico contratto integrativo del

contratto individuale di lavoro.
8) NORMA FINALE

Per quanto non previsto nel presente bando si fa riferimento al CCNL vigente e ad ogni altra normativa
riguardante la materia. L'Azienda si riserva la facolta, per legittimi motivi, di prorogare, sospendere, revocare
in tutto o in parte o modificare il presente avviso ove ricorrano motivi di pubblico interesse, escludendo per i

candidati qualsiasi pretesa o diritto.

Data pubblicazione avviso: C’:F - C)Q - EZ/O}%)O
ASL VITERBO
Data scadenza avviso: u?:Z' -O2 - 2@3,9 [ i N.E_TTI/

Avviso incarichi di organizzazione per le sole funzioni di coordinamento per le cosiddette linee di produzione approvato con
deliberazione 2615/2019



[ 44"

6T02/ST9T duoizetaullap uod ojeaoidde auo/znposd Ip 3auj 3119PPISOD 3| 13d OJUBWEUIPIOO? Ip JUOIZUNY B|0S 3] Jad duoIze2ZIURSIO IP 1YdLIBIU] OSIMY - Y OLVYDITIV

BUE||9ISE
81'8L9'| 3 v 193583 BUE|[235BD) BIALD luiBewwl Jad ednsouselq olusweulpiood| O L8 WYSL S d1
eualD wideww Jad eonsouSelq son
85'8/9"| 3 v 3Jeu1SeA e130]01> © BJIPAW BIIIBUSD) OSON 3jeuISeA BIS0[03ID) @ BIIPAW BORRUSS) OIUBWERUIPI00D)| O] S8 a1l S d1
8¥'8/9°1 3 v edi30jo3ed ei30j03sI B BILIOIRUY DON ed130j03ed ©130j0351 3 BIWOIRUY OIUBWEUIPIOOD| O v8 q1L S d1
85'8/9°| 3 v BJNISIUDAIIUI P3 9.1B|03SEA BISOjOIPRY ASON BOISIIUDAIDIU| PD 9JB|0ISEBA BISOJOIpRY OlUSWEUIPI00D)| O 8L WYSL S d1
88,9 3 v eidesalopey DON eidessioipey oluaweupiood| O SL dNI S dl
89'849°1 3 v aanel|ied 21nd @ aJojop [ap ridess] AsON 2Anel|jed a1nd @ auojoq [op Bidess | olusweulpiood| O L NI S d1
eiuinbue |
8v'8L9'I 3 v BUE||915BD) BIIAID OLIoIRI2d(O 02d0|g OudWeUIpIooD)| O oL NI S d1
3 BUE||9ISED) BIAID) BIZO|OISAISAUY DON
8v'8/9°| 3 v eiSojoIsaIsaUY DON 9.BI|I2IWOP SUOIZEIZAIUI - SUOIZBWIUEYY OlUBWERUIPIoOD| O 99 NI S d1
87'849°| 3 v od1Zojouas 3uluaauds 3 ednsouseiq ASON od130jouas Buluaa.ds  BdIsOuSeIp 0d1Ud) oJuBWERUIPI0OD| O] $9 WYSL S dl
98'LTTE 3 g ELIEIP3d DON NLL @ ®iZo|ojeuoaN ELieIpey Oudweuplood| o 9 i S dl
ddNI/dNI
98'LTTE 3 g eig0j03ew3 HON nueider) 5 eidojorew3 olusweupiood| o (14 NI S dl
85'8L9°| 3 v 3Jjodjeg Isijeig @ BIB0joON DON 3||02j2g Isijeiq @ eiZ0jolyaN cuBWeRUIPI0OD| O 414 “ANI S dl
81891 3 v ®i30joIsyo.1393 DON eigojoisyonape oudweulpIood| ‘O 8¢ EN S dl
85'8/9°1 3 v 0|od BIS0j0d3UID) 3 BPLIANSO DON 0]od ®i30j023uI3 @ BIDLIIBISQO 031419150 oIudBWeupIood)| O s€ 15O S dl
84'8L9° 3 v eiuinb.ie) 05103505 oluolg DON eluinbae) g4 olusweuipiood| ‘O LT ‘NI S dl
$8'/TTE 3 q ouaifepadsQ ojod ezuaBun p BUDIPAL @ S DON ®ZUDEIN,p BUIIP3}Y OIUSWEUIPIOOD| O bz "ANI S dl
$8'/7T’E 3 g | oualepadsQ ojod ezuaBin p eUBIPAL @ Sd DON 0]0d €ZUBI[30JJE @ 1G0/0SI0305 0IUOIJ OIUBWEUIPI00T)| O YA "IN S d1
88491 3 v g 0338.3s1g D0ON BId1u0. 3 Bijifely ezual3000e YNy oudweulpiood| O 1T "IN S dl
88491 3 v SlBWLd 343 DON (g ona.3510) |QV CUBWERUIPIOOD| O 0T ANI S dl
$8'/TT’E 3 q 3LIBWII 34N DON D 013243510 |QV @ OMOIRINqWEI|O4 0IUSWERUIPIOOD)| O 61 SN S d1
$8'/TTE 3 g 0|0d elBlIUES duoIZaIg DON 9|032g OLI0IgNqUIEI|Od OIUSWERUIPIOOD| O] Sl ANI S dl
84'8L9'| E v 9AIDJU| SMERLY 3 S|V 0UD DON SV 01U37 3 2ARIB4UI ANTE[EW JOIRINGUIR 0IUSWEUIPIOOD| ‘O vl ANI S dl
oulqueg
8¥'8/9°| 3 v D 03324351 Ol403NSUOT) 01LII3ISO CIUBWERLIPICOD)| O] 11 15O S d1
I9P @ BuuOQ E|[2p 2In[ES EB|jSp OIudwWiIediq
85'8L9°| 3 v BIqesIg @ JWHSL D0N 3|3UBJUI BLITRIYDISdOINBU BIANIE OJUBWERUIPIOOD| O 8 [DOS'SSv| Sv-L d1
$8'/TTE 3 q SLIBWIId 31nD DON o13a.10udeq ain[es g||9p esed) ojusweulptood)| O z 4N S dl
(, aypuonsad, =
duj el ojony
9J0[BA eIDSe4 ®ANINAS auoizuny Ip 0314EDUl BUoIZBUlWOUSQ uj pi| ooayg , duorznpoud
Bojodiy JJeuos.iag )
Ip saull, =d7

ojquy




(944

6T0¢/ST9C duoizesaul|ap uod oyenoidde 3uojznpoud ip 33ujj 3133PPISOD 3] 13d OIUSWEUIPIOOD IP 1UOIZUNY 3]0S 3] Jod BUOIZE2ZIUBTIO 1P |YILIBIUI OSIANY - Y O1VD3INV

oJUBWIUSIUEW

85'8L9°I 3 v 9[ELIOlLLID | 213y 3 duoizeyiqery DON Ol €1l 14 S dl
® duoIzuUaAa.d Ip I[EII031LID] SAINEII|IGEIY BIANIY OIUSWERUIPIOOD)
81849 3 A4 9[elIOlLLID | 313y 3 duoizeyiqery DON ®ZUD30p Ip SWiSaJ Ul BANBIIGEY BUARIY OIUSWEUIPI00D| O] (43 1 S d1
84'849°| 3 v S[ELIOILLIS ] 919y B duoizEN|Iqery DON I[B1I03RINqUIY SAREI|IQERY BIAIIY OIUSWEUIPIOOD| O 11 14 S dl
84'8L9| 3 v ELBIUES BIISIH QSON ELIEJIUES BDISl OJUSWEUIPIOOD| O 01l WYSL S dl
81'849'1 3 v eiZojoIpJeD DON EOIWEUIPOWY 121U33] OJUBWERUIPIoOD( O L0l WYSL S dl
81849 3 v 1WIS D0N 1WIS DON oudweulpioo)| Q| 901 a1l S dl
88491 3 v 0]od ElIB3IUES dUOIZANQ DON BUE||235ED) BIIAID 3Jepads( OIOIEINqEN04 O3usweulpiood| O SOI ANI S dl
§8'LTTE 3 g NVIS ason 02130]02IW 2 3UEIUBLUIE BZZBNDIS DB OIUSWEUIPI0OD| O] €01 TIvdL S dl
85'8/9°| 3 v Bulusadg olusWERUIPI00D) ASON Buiuss.ng olusweuipioor| O 201 e S d1
S'SSV/4NI
‘NVS'SSV
edlelpad B39 ul © 1jnpe Juad suoizeuddea
$8'/TTE 3 q 1uoizeulddeA Ip lwwelgold ousweulpiood| o) 001 ra3 S d1
1p lwweasoud causweulpiood qson
d'dNI/ANI
8¥'8L9'| 3 v VS3HdS D0N D 013R_NSIF TVYSIYLS OIudWERUIpIOOD| O 86 TIvdL S dl
81'8L9' 3 v D 01_.4351Q SfrIusw 31nfes HON D 0NR_AsIg WNSD OIUdWERUIPIOOD| O (4] ‘NI S dl




ALLEGATO B

(SCHEMA DI DOMANDA di ammissione all'avviso interno per titoli e colloquio per il conferimento
dell'incarico di funzione — tipologia Incarico di organizzazione (1.O.)/Incarico Professionale (IP-

fattispecie professionista specialista (I.P.S.) o di professionista esperto (I.P.E.)

Al Direttore Generale ASL Viterbo
Via Enrico Fermi, 15 - 01100 Viterbo
Pec: prot.gen.als.vt.it@legalmail.it

Oggetto: Domanda di ammissione all’avviso interno per titoli e colloquio per il conferimento
dell’incarico denominato:

[

”»

di cui alla scheda profilo di incarico n. )

Illla sottoscritto/a

nato/a il a (Prov. )
residente a (Cap ) (Prov. )
Via n.
E-Mail PEC
Tel.
CHIEDE
di essere ammess__ allAwviso interno per il conferimento dell'incarico di funzione di

(organizzazione/professionale) di cui all’avviso prot. n.

del , scadenza denominato:

€¢ »

»

Scheda profilo di incarico n.

A tal fine, avvalendosi delle disposizioni di cui all'art. 47 del D.P.R. 445/2000, sotto la propria personale
responsabilita e consapevole delle sanzioni penali e decadenze previste dall'art. 75 e 76 del D.P.R. 445/2000

per le ipotesi di falsita di atti e dichiarazioni mendaci,

DICHIARA
% i seguenti requisiti specifici di ammissione (barrare casella):

di essere in servizio con rapporto di lavoro a tempo indeterminato presso I'Azienda Sanitaria Locale di

EI Viterbo "(barrare);

,:I di essere inquadrato nella categoria D, compreso livello economico DS, nel profilo professionale
corrispondente a quello previsto nella scheda profilo di incarico n. allegata al presente avviso
(barrare) e, precisamente:




ruolo:

categoria:

profilo professionale:

di essere in possesso di tre anni di esperienza professionale in categoria D/Ds nel profilo di appartenenza
richiesto dal bando;

]

di essere in possesso di cinque anni di esperienza professionale in categoria DI/Ds nel profilo di
appartenenza previsto dal bando;

]

di essere in possesso degli ulteriori requisiti previsti dal bando - specificare quali:

]

D di non essere stato destinatario di sanzioni disciplinari superiori al rimprovero verbale (censura) nel biennio
precedente la scadenza dell’avviso.

DICHIARA ALTRESr

|:| di avere prestato servizioldi prestare servizio con rapporto d'impiego presso le seguenti Pubbliche
Amministrazioni con specifica degli eventuali incarichi conferiti:

[l AZIENDA
o periodo: dal al
o tipologia rapporto: (specificare: indeterminato/determinato,

tempo pieno/ tempo parziale)

o categoria, ruolo e profilo di inquadramento:

o eventuale incarico conferito (specificare:tipologia contrattuale, denominazione e durata):

v tipologia contrattuale:

v" denominazione:

v durata: dal al

(Sezione da ripetere per ogni periodo di lavoro/tipologia incarico)

D di prestare il proprio consenso, ex art. I3 Reg. UE 2016/679, al trattamento dei dati personali,
spontaneamente forniti, ai fini della gestione della presente procedura e degli adempimenti conseguenti,
consapevole che il conferimento di tali dati é necessario ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione
e 'eventuale diniego comporterebbe I'impossibilita di accedere alla procedura di selezione;

,:I che l'indirizzo — con I'impegno di comunicare ogni eventuale variazione — al quale deve essere fatta ogni
necessaria comunicazione relativa al presente awviso € il seguente:

dott.

vialpiazza n.

telefono n.

cap. n. citta




E-mail PE.C.

(in caso di mancata indicazione le comunicazioni saranno inviate all'indirizzo indicato quale residenza)

DICHIARA INOLTRE

I__—I che non sussistono cause di incompatibilita ex artt. 9 e 12 D.Lgs. 39/2013 e s.m.i. e inconferibilita ex
art. 3 D.Lgs. 39/2013 e s.m.i. in quanto non ha subito condanna, anche con sentenza non passata in
giudicato (elo patteggiamento) per uno dei reati previsti dal capo |, titolo Il, libro Il del Codice Penale

(Reati contro la Pubblica Amministrazione) (barrare) - in caso contrario, specificare

provvedimenti/procedimenti penali in corso

);

,:l in riferimento a quanto previsto per I'attuazione della direttiva europea relativa alla lotta contro Fabuso

e lo sfruttamento sessuale dei minori e la pornografia minorile (D.Lgs. 04.03.2014, n. 39 “Attuazione

della direttiva 201 1/93/UE relativa alla lotta contro I'abuso e lo sfruttamento sessuale dei minori e la

pornografia minorile, che sostituisce la decisione quadro 2004/68/GAI”), di non aver riportato condanne

per taluno dei reati previsti dal Codice Penale, ovvero di non essere stato destinatario di sanzioni
interdittive all’'esercizio di attivitd che comportino contatti diretti e regolari con minori (barrare);

E di aver preso visione del profilo e dei contenuti che caratterizzano [lincarico oggetto della procedura
selettiva;

l:] Iintegrale conoscenza ed accettazione delle disposizioni contenute nell'avviso interno di selezione
pubblicato il con scadenza il ;

ALLEGA

- curriculum redatto su carta semplice e con finalita di autocertificazione ex artt. 46 e 47 del D.P.R.
28.12.2000 n. 445 e ss. mm. e ii., datati e firmati;

- tutta la documentazione ritenuta utile ai fini del conferimento dell’'incarico;

- una fotocopia non autenticata di un documento di identita personale, in corso di validita e leggibile in

tutte le sue parti.

(luogo/data)

(Firma)




